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VORWORT 

Liebe Leserinnen und Leser,  

sehr geehrte Damen und Herren, 

 

mit unserem heutigen Rundbrief möch-

ten wir Sie wieder über unsere Arbeit in-

formieren. 

 

Der Landkreis Haßberge hat heuer Grund 

zum Feiern. Denn vor genau 50 Jahren 

wurde die Gebietskörperschaft in der 

heutigen Form gegründet. Dieses Jubi-

läum wird mit einem bunten Festwochen-

ende am, 2./3. Juli 2022 in Königsberg ge-

feiert.  

 

Im Regionalmanagement Landkreis Haß-

berge startete Anfang des Jahres eine 

neue  Förderphase. Hier sind wir schon 

mitten in der Umsetzung einiger Projekte. 

Auch für die neue Lokale Entwicklungs-

strategie, die ab kommendem Jahr fort-

geführt werden soll, sind wir gerüstet. 

Dank Ihrem Engagement, coronabe-

dingt, auch online für die Heimat mitzu-

wirken, konnten wichtige Workshops 

stattfinden. 

Viel Freude beim Lesen unserer Neuigkei-

ten wünscht Ihnen 

 

das Team der Kreisentwicklung 
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1. REGIONALMANAGEMENT 
 

1.1  Regionalmanagement erhält Förderbescheid für den Zeitraum 2022 - 2024 
 

 

Um die bereits in der vorangegangenen 

Förderperiode angestoßenen Entwicklun-

gen vertiefen und neue Impulse für die Re-

gion setzen zu können, beantragte das Re-

gionalmanagement Landkreis Haßberge 

im Dezember 2021 eine Förderung für die 

folgenden vier umfangreichen Projekte, 

die sich aus rund 15 innovativen Einzelmaß-

nahmen zusammensetzen: 

• Zukunftsperspektive Traumjob (Wett-

bewerbsfähigkeit)  

• Expedition Heimat (Regionale Iden-

tität) 

• Landleben auf Wohnraumsuche 

(Siedlungsentwicklung) 

• Energieschub für Gemeinschafts-

aufgabe Klimaschutz (Klimawandel)  
 

Auf die Bewilligung des vorzeitigen Maß- 

nahmenbeginns am 21.12.2021 folgte die 

offizielle Förderbescheidübergabe am 

21.03.2022 im Bayerischen Staatsministe-

rium für Wirtschaft, Landesentwicklung und 

Energie in München. In Vertretung von 

Landrat Wilhelm Schneider nahm Regio-

nalmanagerin Sonja Gerstenkorn den För-

derbescheid in Höhe von 564.000 € von 

Staatssekretär Roland Weigert entgegen. 

Die Fördermittel für die Projektumsetzung 

im Zeitraum 2022-2024 setzen sich aus der 

Regelförderung gemäß der Förderrichtlinie 

Landesentwicklung (FöRLa) und zusätzli-

chen Mitteln aus der Sonderförderung Flä-

chensparen zusammen. Der Fördersatz be-

trägt 80 Prozent, so dass sich der Eigenan-

teil des Landkreises Haßberge auf rund 

141.000 € beläuft.  

 

Weitere Informationen zum Regionalma-

nagement Landkreis Haßberge und den 

geplanten Maßnahmen sowie Neuigkeiten 

zu den Projektverläufen sind jederzeit on-

line abrufbar unter 

www.regionalmanagement-hass-

berge.de. 

 

 

1.2  Jobentdecker #startyourfuture – Erweiterung des Berufsorientierungsangebots im 

Landkreis Haßberge 

Regionalmanagement und Bildungsregion 

planen gemeinsam ein großes Speed- 

Dating-Event, das jährlich an einem beson-

deren Ort im Landkreis Haßberge stattfin-

den soll. Ziel ist es, Schüler*innen und Stu-

dierenden die Möglichkeit zu geben, sich 

direkt und persönlich mit Unternehmens-

vertreter*innen aus der Region zu Berufs-

perspektiven und Ausbildungsmöglichkei-

ten auszutauschen. So soll Jugendlichen 

die Kontaktaufnahme zur bzw. der Einstieg 

in die regionale Arbeitswelt erleichtert wer-

den. Die erste Auflage des großen Speed-

Dating-Events findet am Donnerstag, 14. 

Juli 2022 nachmittags statt. In Kürze wird 

die Anmeldung für interessierte Betriebe 

Roland Weigert, Staatssekretär für Wirtschaft, Landes-

entwicklung und Energie, überreichte den Förderbe-

scheid in Höhe von 564.000 € an Regionalmanagerin 

Sonja Gerstenkorn. Foto: StMWi / R. Poss 

file:///C:/Users/gadamerk/AppData/Local/Temp/14/_D3TMP1/Processi/www.regionalmanagement-hassberge.de
file:///C:/Users/gadamerk/AppData/Local/Temp/14/_D3TMP1/Processi/www.regionalmanagement-hassberge.de
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und Unternehmen aus dem Landkreis Haß-

berge unter www.regionalmanagement-

hassberge.de/speed-dating/ möglich sein. 

Sobald die teilnehmenden Unternehmen  

  

feststehen, können sich die weiterführen-

den Schulen ab der 8. Klasse für eine Teil-

nahme am Speed-Dating-Event anmelden 

und die gewünschten Speed-Dating-Part-

ner auswählen.  

 

Darüber hinaus sind zwei weitere Berufsori-

entierungsangebote für Schüler*innen ab 

der 8. Jahrgangsstufe in Planung. So sollen 

ab dem neuen Schuljahr Workshops für 

ganze Schulklassen angeboten werden, 

die sich auf das Thema Business-Knigge fo-

kussieren. Außerdem soll Jugendlichen die 

Möglichkeit gegeben werden, in Einzel-

coachings die eigenen Stärken und Fähig-

keiten herauszuarbeiten um zu erfahren, 

wie damit eine gezielte Berufsorientierung 

gelingt. Um diese beiden Zusatzangebote 

bedarfsgerecht ausgestalten zu können, 

erfolgte zunächst eine entsprechende Um-

frage an den weiterführenden Schulen im 

Landkreis.   

 

 

1.3 Jobentdecker 2022 werden zu Filmstars 

Das Regionalmanagement produziert in 

Zusammenarbeit mit der Bildungsregion 

sechs Jobentdecker-Kurzclips. Mithilfe der 

kleinen Filme soll zum einen das Jobentde-

cker-Projekt vorgestellt und näher erläutert 

werden. Dafür werden die Jobentde-

cker*innen bei ihren Berufseinsätzen in den 

bayerischen Sommerferien 2022 von ei-

nem professionellen Filmteam begleitet 

werden. Zum anderen verfolgen die 

Kurzclips das Ziel, Jugendlichen die interes-

santen und vielfältigen beruflichen Mög-

lichkeiten zu präsentieren, die der Wirt-

schaftsraum Landkreis Haßberge als attrak-

tive Arbeits- und Ausbildungsregion zu bie-

ten hat. Im ersten Schritt wird eine geeig-

nete, professionelle Filmagentur gesucht, 

die die Produktion der Kurzclips übernimmt. 

 

 

1.4 Jobentdecker-Projekt erhält bayerischen Demografiepreis 2021 

Seit 2019 ermöglicht das Jobentdecker-

Projekt drei bis sechs Jugendlichen Berufs-

orientierung der besonderen Art. In den 

bayerischen Sommerferien lernen die 

Jobentdecker jeweils vier verschiedene 

Berufe in unterschiedlichen Unternehmen 

im Landkreis Haßberge kennen. Über ihre 

Erfahrungen und Erlebnisse berichten sie 

auf dem Instagram-Kanal @jobentde-

cker_has und auf einem eigene Blog unter 

www.jobentdecker.hassberge.de. So er-

fahren auch andere Jugendliche von den 

vielfältigen und spannenden Ausbildungs- 

und Berufsmöglichkeiten in der Region. 

Das Konzept des Jobentdecker-Projekts 

begeistert nicht nur Schüler*innen und Ar- 

beitgeber*innen im Landkreis Haßberge, 

sondern hat auch die Jury des bayerischen 

Demografiepreises 2021 überzeugt. In der 

Kategorie „Meine.Heimat.Arbeit&Familie“ 

wurde das Jobentdecker-Projekt als Ge-

winner ausgezeichnet. Die Urkunde nah-

men Landrat Wilhelm Schneider und Regi-

onalmanagerin Sonja Gerstenkorn am 

25.04.2022 im Bayerischen Staatsministe-

rium der Finanzen und für Heimat in Nürn-

berg von Staatsminister Albert Füracker, 

MdL, entgegen. Der Preis in Höhe von  

4.000 € trägt zur Fortsetzung des Jobentde-

cker-Projekts bei, nachdem die Anschubfi-

nanzierung über die Förderrichtlinie Lan-

desentwicklung zum 31.12.2021 endete.

file:///C:/Users/gadamerk/AppData/Local/Temp/14/_D3TMP1/Processi/www.regionalmanagement-hassberge.de/speed-dating/
file:///C:/Users/gadamerk/AppData/Local/Temp/14/_D3TMP1/Processi/www.regionalmanagement-hassberge.de/speed-dating/
file:///C:/Users/gadamerk/AppData/Local/Temp/14/_D3TMP1/Processi/www.jobentdecker.hassberge.de
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1.5 Mit Emil die heimische Museumslandschaft erforschen 
 

In Zusammenarbeit mit der Kulturstelle legt 

das Regionalmanagement 2022 einen Mu-

seumspass auf, der sich explizit an die 

junge Generation richtet. Dadurch sollen 

einerseits Kinder im Grundschulalter dazu 

angeregt werden, sich mit der Geschichte 

und Kultur der eigenen Heimat auseinan-

derzusetzen. Andererseits sollen die vielen 

kleinen Museen und Sammlungen dabei 

unterstützt werden, sichtbarer zu werden 

und vor allem bei der jüngeren Bevölke-

rung mehr Aufmerksamkeit zu erwirken. Un-

ter dem Titel „Heimatforscher-Pass“ wer-

den die Museen und Sammlungen im 

Landkreis Haßberge kindgerecht präsen-

tiert. Der Pass wird in Form eines Sammel-

heftes gestaltet. Das Eichhörnchen Emil 

wird zum Maskottchen der Aktion und be-

gleitet die jungen Heimatforscher*innen 

auf ihrer Entdeckungsreise durch die Mu-

seen. Für jeden Besuch in einem der teil-

nehmenden Museen erhalten die jungen 

Heimatforscher*innen eine Bestätigung in 

Form eines Aufklebers. Junge Heimatfor-

scher*innen, die bis Ende 2024 mindestens 

vier der teilnehmenden Museen im Land-

kreis Haßberge nachweislich besucht ha-

ben, können den Sammelpass bei den Pro-

jektverantwortlichen im Landratsamt Haß-

berge einreichen und erhalten im Gegen-

zug ein kleines Geschenk sowie eine Ur-

kunde als Belohnung. Die Heimatforscher-

Pässe werden voraussichtlich ab Mitte Juli 

2022 in den teilnehmenden Museen im 

Landkreis Haßberge kostenfrei erhältlich 

sein. Zudem ist eine Verteilung über die 

Grundschulen geplant.   

 

 

 

1.6 Erklärfilmreihe Energiewende 

Das Regionalmanagement steckt mitten in 

den Vorbereitungen für die Erstellung einer 

mehrteiligen Erklärfilmreihe zur Energie-

wende im Landkreis Haßberge. Mit leicht 

verständlichen Bildern und Zeichnungen 

sowie einfacher Sprache soll der Bevölke-

rung vor Ort u.a. aufgezeigt werden, wie 

der aktuelle Energieverbrauch in der Re-

gion aussieht, welche Ziele anvisiert wer-

den und wie diese erreicht werden kön-

nen. Darüber hinaus sollen die Filme auch 

praxisnah aufzeigen, welchen Beitrag jede 

und jeder Einzelne zum Gelingen der Ener-

gie- und Wärmewende vor Ort leisten 

kann. Mit dieser Maßnahme möchte das 

Regionalmanagement die regionalen Ak-

teure im Bereich Energiewende und Klima-

schutz, wie beispielsweise das Umweltbil-

dungszentrum oder die Gesellschaft zur 

Umsetzung erneuerbarer Technologiepro-

jekte im Landkreis Haßberge mbH, bei Mar-

keting und Öffentlichkeitsarbeit unterstüt-

zen. Damit setzt das Regionalmanage-

ment erstmals ein eigenständiges Projekt 

im Handlungsfeld Klimawandel um.
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2. LEADER 
 

2.1  Verein und LAG Haßberge 
 

 

2.1.1 Daniel Pascal Klaehre neuer LEADER-Koordinator für Unterfranken am AELF Bad 

Neustadt a. d. Saale 

Seit Mitte März 2022 ist Daniel Pascal 

Klaehre der neue zentrale Ansprechpart-

ner in Unterfranken für das EU-Förderpro-

gramm LEADER. Unter dem Motto "Bürger 

gestalten ihre Heimat" stärkt LEADER die 

ländlichen Regionen in Bayern bei ihrer 

selbstbestimmten Entwicklung. 

Klaehre hat Gartenbauwissenschaften in 

Weihenstephan, Geisenheim und Helsinki 

bis zum Masterabschluss studiert und nach 

einer Arbeitsphase in Frankreich den Vor-

bereitungsdienst für den gehobenen sowie 

später auch den höheren Dienst in der 

bayerischen Landwirtschaftsverwaltung 

absolviert. 

Nach beruflichen Stationen am Amt für Er-

nährung, Landwirtschaft und Forsten Kitzin-

gen und im Staatsministerium für Ernäh-

rung, Landwirtschaft und Forsten in Mün-

chen hat er nun in Bad Neustadt an der 

Saale seinen Dienstsitz. Er folgt dem lang-

jährigen LEADER-Koordinator Wolfgang 

Fuchs nach, der Ende 2021 in den wohlver-

dienten Ruhestand trat. "Ich freue mich, in 

meiner neuen Aufgabe aktiv zur Verbesse-

rung der Lebensbedingungen in Unterfran-

ken beitragen zu können", so Klaehre.  

 

 

2.1.2 Laufende Förderphase 
 

Die jetztige Förderperiode wurde bis Ende 

2022 verlängert. Das bedeutet, dass bis da-

hin weiterhin LEADER-Projekte beantragt 

werden können. Der Bewilligungs- und Um-

setzungszeitraum kann bis max. 31.12.2024 

laufen. Bitte melden Sie sich beim LAG-Ma-

nagement, wenn Sie Projektideen haben.

           

  

2.1.3 Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie für die kommende Förderphase
 

Zwischenzeitlich haben drei Themen-

workshops im Online-Format stattgefun-

den. Folgende Termine wurden angebo-

ten: 

 

• Regionale Wertschöpfung – Wir ma-

chen´s möglich, am 24.02.2022 

• Demographiesicherheit – Wir leben 

gemeinsam, am 08.03.2022 

• Natur, Umwelt und Klimaschutz – Wir 

sichern Zukunft, am 22.03.2022 

 

Die einzelnen Ergebnisse aus den Work-

shops können auf unserer Internetseite un-

ter https://leader-hassberge.de/ergeb-

nisse-der-workshops/ abgerufen werden. 

Die Abschlussveranstaltung ist für den 

02.06.2022 geplant. Sie findet ab 18.00 Uhr 

bis ca. 20.30 Uhr in Zeil am Main im Rudolf-

Winkler-Haus statt. Bei Interesse freuen wir 

uns auf Ihre Anmeldung unter lag@hass-

berge.de bzw. telefonisch unter 09521/27-

650. 

 

 

https://leader-hassberge.de/ergebnisse-der-workshops/
https://leader-hassberge.de/ergebnisse-der-workshops/
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Am 30.06.2022 findet die Mitgliederver-

sammlung der LAG Haßberge e.V. statt. 

Hier soll die Lokale Entwicklungsstrategie 

beschlossen werden. 

Spätestens am 15.07.2022 endet die Frist 

zur Einreichung der neuen Lokalen Entwick-

lungsstrategie. Bis Ende des Jahres ist mit 

der Entscheidung über die Anerkennung 

als LAG für die neue Förderphase zu rech-

nen.

           

 

2.2  Projekte 
 

2.2.1 Aufruf zur Einreichung von Projektideen für Kleinprojekte

Im siebten Aufruf innerhalb des LEADER-

Projektes „Unterstützung Bürgerengage-

ment“ können durch die LAG Haßberge 

Kleinprojekte regionaler Akteure finanziell 

unterstützt werden. Im letzten Aufruf der 

aktuellen Förderperiode stehen 8.000 Euro 

zur Verfügung. Jedes ausgewählte Projekt 

kann mit bis zu 1.000 Euro gefördert wer-

den. Die Einreichungsfrist läuft noch bis 

15.05.2022. Bis jetzt sind vier Projektideen 

eingegangen. 
 

 

2.2.2 Cisterscapes – Transnationaler Fernwanderweg wird eröffnet

Die Streckenführung des geplanten trans-

nationalen Fernwanderwegs steht fest. Es 

gibt eine zentrale Streckenführung sowie 

eine nördliche und eine südliche Route, 

insgesamt rund 5.000 km. Die Strecken ver-

laufen auf bestehenden Wanderwegen, 

so dass eine eigene durchgehende Aus-

schilderung und Instandhaltung nicht erfor-

derlich ist. Die Ausschilderung des Fern-

wanderwegs erfolgt digital, analog und 

punktuell durch ein Wanderinformations-

system an den Projektklöstern und in den 

Klosterlandschaften. Das System umfasst 

vier Elemente: Einstiegsportale an den Klös-

tern, Erlebnisportale, Info-Stelen und Mei-

lensteine. 

Neben dem Fernwanderweg sind um die 

beteiligten Klosterstätten zweitägige regio-

nale Wanderrouten sowie lokale Kloster-

wege von 5-10 km vorgesehen. 

Der Auftakt zur Eröffnung der einzelnen 

Teilstrecken des Fernwanderweges findet 

vom 27.-29. Mai 2022 in Ebrach und Kloster-

langheim statt. 

 

2.2.3 Zisterzienser Radrunden

Die Zisterzienser Radrunden, Teilprojekt des 

Zisterzienserprojekts, unter Projektträger-

schaft der Gemeinde Rauhenebrach so-

wie der Beteiligung der Gemeinden Knetz-

gau, Ebrach und Burgwindheim wird am 

22. Mai 2022 eröffnet. 

Den Flyer hierzu können sie unter folgen-

dem Link abrufen: 

https://leader-hassberge.de/wp-con-

tent/uploads/2022/05/Eroeffnungsfeier-Zis-

terzienser-Radrunden.pdf 

 

 

https://leader-hassberge.de/wp-content/uploads/2022/05/Eroeffnungsfeier-Zisterzienser-Radrunden.pdf
https://leader-hassberge.de/wp-content/uploads/2022/05/Eroeffnungsfeier-Zisterzienser-Radrunden.pdf
https://leader-hassberge.de/wp-content/uploads/2022/05/Eroeffnungsfeier-Zisterzienser-Radrunden.pdf
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2.2.4  Mobilität 

Am 1. Mai 2022 starteten der Burgenwinkel-

Express und der Bier- und Wein Express in 

die neue Saison. Die beiden VGN-Freizeitli-

nien verkehren jeweils an Sonn- und Feier-

tagen bis zum 1. November. 

Samstags über das ganze Jahr hinweg 

fährt der Heimat-Hopper von Ebern über 

Heldburg nach Bad Rodach und zurück 

mit jeweils drei Fahrtenpaaren pro Tag. 

 

 

2.2.5  Landkreis Haßberge aktiv im Umwelt- und Klimaschutz 

Bestandteile des Projektes waren unter an-

derem Baumpflanzaktionen und waldpä-

dagogische Veranstaltungen. Aufgrund 

der Coronapandemie mussten Veranstal-

tungen immer wieder verschoben oder 

neu terminiert werden.  

Die Baumpflanzaktionen wurden vom 

Kreisfachberater für Gartenbau und Lan-

despflege, Guntram Ulsamer, in Koopera-

tion mit Kindergärten und Schulen durch-

geführt. Die letzte Baumpflanzaktion hat 

am 09.04.2022 in Ermershausen stattgefun-

den. Die waldpädagogischen Veranstal-

tungen werden vom Naturpunkt e.V. Ebern 

durchgeführt. Nachdem pandemiebe-

dingt 2021 nur 13 waldpädagogische Ver-

anstaltungen für die Schulen angeboten 

werden konnten, können 2022 alle 50 Ver-

anstaltungen planmäßig durchgeführt  

werden.   

 

2.2.6 LEADER-Kooperationsprojekt: „Aufwertung des Radwegenetzes durch themati-

sche Rad- und E-Radrouten vom Steigerwald über die Haßberge bis ins Grabfeldgau

Seit knapp zwei Jahren arbeiten der Touris-

musverband Hassberge, das Tiefbauamt, 

die LAG Haßberge sowie die Allianzen und 

Gemeinden des Landkreises Haßberge 

und des Grabfeldes gemeinsam an einem 

neuen (E-) Radtourismusprojekt. Nun ist es 

endlich soweit: Die Umsetzungsarbeiten 

haben begonnen. In den kommenden 

Wochen wird das Tiefbauamt des Land-

kreises, das für den Bau und Unterhalt der 

Radwege verantwortlich ist, die Radwege-

beschilderung umfassend überarbeiten. 

Der Fokus liegt dabei insbesondere auf 20 

neuen Themenrouten, die mit Logos ge-

kennzeichnet werden und die die Beson-

derheiten aus Natur, Kultur und Geschichte 

für Gäste und Einheimische in Szene setzen 

und erlebbar machen sollen. Neben der 

Beschilderung der neuen Themenrouten, 

werden in diesem Zuge auch sämtliche

Waldtag GS Untermerzbach. 

Foto: Pia Bayer 
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radwegebegleitenden Informationstafeln 

erneuert. Diese befinden sich aktuell noch 

in der Produktion und werden ab Ende Mai 

von den Bauhöfen der Kommunen ge-

tauscht. Für kleinere Pannen am Rad oder 

zusätzliche Luft im Reifen, werden in zehn 

Kommunen sogenannte Rad-Service-Stati-

onen aufgestellt. Für die Vermarktung des 

neuen Angebotes arbeitet der Haßberge 

Tourismus e.V. aktuell an den Tourenbe-

schreibungen und der Online-Präsentation 

der Routen sowie einer begleitenden Print-

karte. Zusätzlich werden die Routen in ei-

nem digitalen Entdecker-Guide aufgear-

beitet. Mit ihm können sich die Radelnden 

zusätzlich faszinierende Geschichten, 

spannende Hintergrundinformationen und 

kuriose Fakten rund um die Urlaubsregion 

und das jeweilige Thema der Route auf ihr 

Smartphone holen. Mit dem Ende aller Ar-

beiten wird im Herbst diesen Jahres ge-

rechnet. 

 

2.2.7  Kooperationsprojekt Balthasar Neumann – Machbarkeitsstudie ist fertiggestellt 

Balthasar Neumann – einer der bedeu-

tendsten Baumeister des Barock – hat mit 

seinem Wirken die fränkische Kulturland-

schaft geprägt wie kein anderer. An die 

100 Bauwerke, Kirchen, Klöster und Schlös-

ser, Profanbauten, wassertechnische 

Werke und Brücken, zeugen noch immer 

vom seinem Wirken und verleihen sowohl 

Städten als auch ländlichen Gebieten ih-

ren architektonischen Charme. 

Doch obwohl Balthasar Neumann die frän-

kische Kulturlandschaft prägte wie kaum 

ein anderer, ist das Wissen um den Bau-

meister und sein kulturelles Erbe wenig be-

kannt und sichtbar. Das zu ändern, und 

Balthasar Neumann und seine Werke stär-

ker in das Bewusstsein der Bevölkerung und 

der Besucherinnen und Besucher zu rü-

cken, ist Ziel der Machbarkeitsstudie „In-

wertsetzung des kulturellen Erbes Balthasar 

Neumanns in Franken“. 

Diese Studie entstand in den Jahren 2019- 

2021, unter Trägerschaft des Landkreises 

und der LAG Schweinfurt als LEADER- 

Kooperationsprojekt, und bindet sieben 

fränkische LEADER-Regionen und die 

Städte Würzburg und Bamberg ein. Mit der 

Erstellung wurde die Kulturagentur Fran-

Konzept aus Würzburg beauftragt. In Zu-

sammenarbeit mit vielen Fachexperten, 

den LAGn, lokalen Ansprechpartnern und 

Eigentümern ist so ein Ergebnisbericht ent-

standen, der Ideen und Vorschläge liefert, 

über konkrete Projekte das kulturelle Erbe 

besser in Wert zu setzen. Der Ergebnisbe-

richt kann unter https://leader-hass-

berge.de/wp-content/uplo-

ads/2022/03/Balthasar_Neumann-Mach-

barkeitsstudie-17.01.2022.pdf abgerufen 

werden.  

Am 26.04.2022 hat die LAG Schweinfurt die 

beteiligten LAGn sowie die Städte Bam-

berg und Würzburg zu einem gemeinsa-

men Besprechungstermin geladen. Grund-

sätzlich wurde geklärt, ob es auch bei der 

Umsetzung der vorgeschlagenen Maßnah-

men zu einer Zusammenarbeit kommen 

wird. Die Anwesenden waren sich einig, 

dass die Umsetzung der Maßnahmen wei-

terverfolgt werden sollte (keine Detailpla-

nung). Weitere Partner, die noch nicht in-

volviert sind, sollen angesprochen und für 

die Mitarbeit gewonnen werden. Die LAG 

Schweinfurt wird in einem ersten Schritt ein 

gemeinsames Treffen mit den Touristikern 

der beteiligten Regionen und Städte ein-

berufen und weitere Schritte planen. Für 

den Herbst ist ein nächstes Planungstreffen 

der LAGn angesetzt.

https://leader-hassberge.de/wp-content/uploads/2022/03/Balthasar_Neumann-Machbarkeitsstudie-17.01.2022.pdf
https://leader-hassberge.de/wp-content/uploads/2022/03/Balthasar_Neumann-Machbarkeitsstudie-17.01.2022.pdf
https://leader-hassberge.de/wp-content/uploads/2022/03/Balthasar_Neumann-Machbarkeitsstudie-17.01.2022.pdf
https://leader-hassberge.de/wp-content/uploads/2022/03/Balthasar_Neumann-Machbarkeitsstudie-17.01.2022.pdf
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2.2.8  Erlebniswelt Fränkischer Sandstein – Förderung eingestellt 

Die Gemeinde Breitbrunn hat im Novem-

ber beim AELF Bad Neustadt a.d.S. eine 

Antragsrücknahme gestellt. Das Amt hat 

diesem Antrag im Dezember stattgege-

ben. Das Förderverfahren für das „Sand-

steinerlebniszentrum“ in Breitbrunn ist somit 

eingestellt. Es erfolgt keine Umsetzung des 

Projektes über LEADER.

 

3. KULTUR UND BILDUNG 
 
 

3.1 KUNSTPREIS 2022 
 

 

2022 verleiht der Landkreis Haßberge zum 

4. Mal seinen Kunstpreis, für den sich Künst-

lerinnen und Künstler aus der Metrolopolre-

gion Nürnberg und der Region Mainfran-

ken bewerben können. Der Preis steht un-

ter dem Thema „Mensch und Raum“, die 

Bewerbungsfrist läuft noch bis 30. Juni 2022. 

Eine Bewerbung ist ausschließlich online 

über die Webseite 

www.kulturraum-hassberge.de 

möglich, zusätzlich ist eine Benachrichti-

gung über die Bewerbung an kultur-

raum@hassberge.de nötig. Der Kunstpreis 

ist mit 2.000 Euro ausgelobt, daneben wer-

den zwei weitere Preise verliehen: Der Pub-

likumspreis, gesponsert durch die Firma 

BENKERT BÄNKE aus Königsberg und ein 

Sonderpreis, gesponsert von der Firma 

BAURCONSULT ARCHITEKTEN INGENIEURE. 

Beide Preise werden mit einem Preisgeld 

von je 500 Euro ausgelobt. Eine Ausstellung 

der eingereichten Werke des Kunstpreises 

wird im November 2022 im Schloss Ober-

schwappach stattfinden. Die Preisverlei-

hung ist dort für den 4. Dezember geplant. 

Nähere Informationen gibt es unter 

www.kulturraum-hassberge.de

Kunstpreisgewinner 2020, Foto: Katja Then 

 

file:///C:/Users/gadamerk/AppData/Local/Temp/14/_D3TMP1/Processi/www.kulturraum-hassberge.de
file:///C:/Users/gadamerk/AppData/Local/Temp/14/_D3TMP1/Processi/www.kulturraum-hassberge.de
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3.2 KUNSTSTÜCK  

KUNSTSTÜCK, das Kulturprogramm des 

Landkreises Haßberge, wird in der Saison 

2022/23 bereits zum 22. Mal durchgeführt. 

Die neue Saison wird unter dem Motto 

„Wertvoll“ stehen. Damit möchten wir zei-

gen, dass Kunst und Kultur in unserem täg-

lichen Leben einen wichtigen Platz einneh-

men. Viele Kunst- und Kulturschaffende er-

lebten durch Corona existenzielle Sorgen 

und litten darunter, dass sie zeitweise ihrer 

Arbeit nicht nachgehen konnten. Immer 

wieder stand die Frage im Raum, welchen 

Stellenwert Kunst und Kultur in der Gesell-

schaft einnehmen. Wir möchten zeigen, 

dass Kunst- und Kulturschaffende als An-

bieter kultureller Bildung einen wertvollen 

Beitrag für den Landkreis Haßberge leisten 

und ihre Arbeit wertgeschätzt wird. Die 

neue Saison startet im September 2022. 

Dazu werden im Sommer die neuen Bro-

schüren gedruckt und dann an vielen Aus-

legestellen im Landkreis erhältlich sein.  

Noch bis in den Juni läuft die Saison 

2021/22. Aktuelle Veranstaltungen finden 

Sie unter www.kulturraum-hass-

berge.de/veranstaltungen.  

3.3 Jobentdecker gesucht 
 

Seit 2019 schickt der Landkreis Haßberge 

im Rahmen des Jobentdecker-Projektes 

der Bildungsregion in den Sommerferien 

Jugendliche zwischen 14 und 18 Jahren 

auf berufliche Erkundungstour durch den 

Landkreis. Dabei probieren die Jugendli-

chen in vier Wochen jeweils für drei Tage in 

einem Mini-Praktikum einen Beruf bei ver-

schiedenen Arbeitgebern aus dem Land-

kreis aus. Ihre Erlebnisse und Eindrücke über 

das Berufsbild teilen sie über Instagram und 

in einem Blog, damit auch andere Jugend-

liche aus der Region sehen, wie vielfältig 

die beruflichen Optionen bei uns vor Ort 

sind. Für diesen besonderen Ferienjob 

sucht der Landkreis Haßberge auch in die-

sem Jahr wieder engagierte Jugendliche, 

die sich noch bis zum 22. Mai 2022 bei der 

Bildungsregion bewerben können. Nähere 

Informationen gibt es unter 

 https://jobentdecker.hassberge.de/. 

Auch Unternehmen können sich dort noch 

bis 31. Mai für eine Teilnahme bewerben. 

 

4. 50 JAHRE LANDKREIS HAßBERGE 
 

Das Jubiläum rückt näher – am 1. Juli 2022 

feiert der Landkreis Haßberge sein 50-jähri-

ges Bestehen. Das soll natürlich auch ein 

wenig gefeiert werden. Neben zahlreichen 

dezentralen unterjährigen Events und Ver-

anstaltungen in den Gemeinden wird es je-

doch zwei Highlights geben: 

Bereits am Freitag, 3. Juni 2022, lädt Land-

rat Wilhelm Schneider die heimischen Be-

triebe zu einem Unternehmerempfang 

nach Altershausen ein. Auf dem Firmenge-

lände der Firma Benkert Bänke erwartet 

die Teilnehmer - im Ambiente der Bauar-

chitektur des Schweizer Architekten Mario 

Botta - neben kulinarischen und musikali-

schen Köstlichkeiten auch eine Key-note 

unter der Überschrift “Gemeinwohlökono-

mie und Nachhaltigkeitscodex als Garant 

für unternehmerischen Erfolg?“ 

  

  

file:///C:/Users/gadamerk/AppData/Local/Temp/14/_D3TMP1/Processi/www.kulturraum-hassberge.de/veranstaltungen
file:///C:/Users/gadamerk/AppData/Local/Temp/14/_D3TMP1/Processi/www.kulturraum-hassberge.de/veranstaltungen
https://jobentdecker.hassberge.de/
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Impressum/Kontakt 

Lokale Aktionsgruppe Haßberge e.V./Regionalmanagement/Kultur 

Karin Gadamer / Veronika Jägler / Susanne Wolfrum-Horn / 

Sonja Gerstenkorn/ Katharina Eckstein 

Am Herrenhof 1 

97437 Haßfurt 

Tel.: 09521-27-650 

Fax: 09521-27-665 

E-Mail: lag@hassberge.de 

            regionalmanagement@hassberge.de 

 
Fotos: LRA Haßberge, sofern nicht anders bezeichnet. 

 

Gefördert durch das Bayerische Staatsministerium für 

Ernährung, Landwirtschaft und Forsten und den Europäischen 

Landwirtschaftsfonds für die Entwicklung des 

ländlichen Raumes (ELER). 

Am Wochenende 2. und 3. Juli findet dann 

das eigentliche Bürgerfest in Königsberg i. 

Bay. statt. Zum Festkommers am Sonntag 

hat sich der Bayer. Innenminister Joachim 

Herrmann angekündigt.  

Zahlreiche Akteure aus der Region präsen-

tieren sich am Bleichdamm sowie auf dem 

Schlossberg. Auf die Gäste warteten ein 

abwechslungsreiches Rahmen-programm, 

spannende Mitmach-Aktionen und vielsei-

tige Informationen zu regionalen Themen. 

Der Landkreis lädt alle Bürgerinnen und 

Bürger sowie Gäste aus Nah und Fern dazu 

ein, gemütliche Stunden bei bester Ver-

pflegung in der historischen Altstadt von 

Königsberg i. Bay. Zu verbringen. Weitere 

Informationen zum Festwochenende sind 

in Kürze auf der Homepage des Landkrei-

ses Haßberge unter 

https://www.hassberge.de   erhältlich. 

5. WAS STEHT JETZT AN? TERMINE 
 

07.05. – 21.05.2022: Kinder- und Jugendversammlungen in der Allianz Main und 

Haßberge (https://mainundhassberge.de/projektueber-

sicht/jugendpartizipation ) 

Bis 15.05.2022 Einreichungsfrist 7. Aufruf Bürgerengagement 

bis 22.05.2022:  Anmeldefrist Jobentdecker 

22.05.2022:   Eröffnung Zisterzienser-Radrunden in Koppenwind 

    Aktionstag 

02.06.2022:   Schlussveranstaltung LEADER 

02.07. – 03.07.2022: Festwochenende 50 Jahre Landkreis Haßberge 

in Königsberg i. Bay. 

14.07.2022:  Speed-Dating-Event – Schüler*innen treffen Unternehmen 

aus der Region 

Sobald weitere Termine feststehen, werden sie u.a. hier veröffentlicht: 

www.leader-hassberge.de  

 www.erlebnisraum-hassberge.de  
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