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Tagesordnung

1. Begruf3ung und Feststellung der ordnungsgemalien Ladung und der
Beschlussfahigkeit, Bericht des Vorstandes

2. Vorstellung der neuen Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) der LAG
HalRberge e.V.

3. Verabschiedung der Lokalen Entwicklungsstrategie zur

Neubewerbung um die LEADER-Forderphase 2023 — 2027 mit
Beschlussfassung

4. Bericht des Kassiers mit Beschlussfassung des Haushaltsplanes
2023

5. Bericht der Kassenprufer

6. Entlastung des Vorstands mit Beschlussfassung

7. Satzungsneufassung mit Beschlussfassung

8. Ubertragung von Befugnissen fiir Entscheidungen zur Umsetzung der
lokalen Entwicklungsstrategie an das Entscheidungsgremium mit
Beschlussfassung

9. Bericht zum Umsetzungsstand der LES

10. Weiteres Vorgehen

11. Antrage, Wunsche und Anregungen

LAG Hal3berge
01.07.2022
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TOP 1

BegruRung und Feststellung der ordnungsgemalden
Ladung und Beschlussfahigkeit, Bericht des Vorstands
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Vorstellung der neuen Lokalen Entwicklungsstrategie

Hr. Dr. Fruhmann/Hr. Schramm

LAG Hal3berge
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Verabschiedung der Lokalen Entwicklungsstrategie zur
Neubewerbung um die LEADER-Forderphase 2023 —
2027 mit Beschlussfassung

LAG Hal3berge
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Beschlussvorschlag:

1.

01.07.2022

Mit der vorliegenden Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) der Lokalen
Aktionsgruppe Hallberge e.V. zur Bewerbung um die LEADER-
Forderphase 2023 -2027 besteht Einverstandnis. Die Lokale
Entwicklungsstrategie wird beschlossen und von der
Mitgliederversammlung genehmigt.

Die GeschaftsfUhrung und das LAG-Management werden ermachtigt,
redaktionelle sowie erforderliche Anderungen im Sinne der
Ausschreibung und gemal} den Anforderungen des Leitfadens zur
Lokalen Entwicklungsstrategie des Bayer. Staatsministeriums fur
Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten vorzunehmen.

Die LES ist fristgerecht bis zum 15.07.2022 in digitaler Form beim
Staatsministerium fur Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten

einzureichen.
Abstimmung

Gegenstimmen? Enthaltungen?

LAG Hal3berge
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Bericht des Kassiers

LAG HalBberge
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Haushaltsplanung

Ansatz Ergebnis Ansatz Ergebnis Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2021 2022 2023
Einnahmen € € € € € €
Mitgliedsbeitrage 4.500 4.595 4.500 4.715 4.500 4.700
Forderung AELF far -- -- -- -- 10.000
LES
Forderung AELF far 10.000 -- -- 20.000 40.000
Blrgerengagement
Summe Einnahmen 14.500 4.595 4.500 4.715 34.500 44.700
Ausgaben € € € € € €
Lfd. Kosten 300 281 300 2.513 300 300
Forderung 4.876 8.000 6.116 10.000 28.200
Burgerengagement
Evaluierung und 10.000 20.000
Fortschreibung LES
Summe Ausgaben 18.300 9.097 18.300 5.157 30.300 28.500
LAG Hal3berge
01.07.2022
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Vermogen Stand 31.12.2021

Laufendes Konto 12.135,29 €
Aktivsparen 10.108,72 €

Guthaben 22.244,01 €

01.07.2022
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Beschlussvorschlag:

Der Bericht des Kassiers uber den Haushalt 2021 wird

zur Kenntnis genommen.
Der Haushaltsplan fur das laufende Haushaltsjahr 2023

wird beschlossen.

Abstimmung

Gegenstimmen? Enthaltungen?

LAG Hal3berge
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Bericht der Kassenprufer —

-Hr. Weininger
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TOP S5

01.07.2022

E- LAG HaRberge
NA'.I'U'I?.. KULT‘.LI-‘H‘. 3. ’..EHR

Kassenpriifung der LAG HaBberge e. V.
tiber das Kalenderjahr 2021

Am 100622  wyrden die Unterlagen (iber die Kassenpriifung
des oben genannten Vereines gepriift.

Es ergaben sich ___keine Fehler.

Die Daten der Vermogensaufstellung ergeben sich korrekt aus der Einnahme-
und Ausgabenrechnung sowie aus den Salden des Jahres 2020.
Die Konten wurden anhand der Kontoausziige in Stichproben gepriift.

Die Buchfuhrung und der Jahresabschluss entsprechen nach dem Ergebnis
unserer pflichtgematten Prifung den Vorschriften der Vereinssatzung.

Wir empfehlen, dem Vorstand die Entl_a(atung zu erteilen.

Haffurt,

e | Uy P,

LAG Hal3berge
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Entlastung des Vorstands mit Beschlussfassung

Beschlussvorschlag:
Dem Gesamtvorstand wird die Entlastung erteilt.

Abstimmung

Gegenstimmen? Enthaltungen?

LAG Hal3berge
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Satzungsneufassung mit Beschlussfassung

- Frau Gadamer

LAG Hal3berge

14 NATUR, KULTUR & MEHR

gemeinsam fuir die zukunft der region

01.07.2022




TOP 7

Satzungsneufassung

 Notwendige Anderungen bzw. Anpassungen aufgrund forderrechtlicher
Vorgaben

« Vorinformation des Vorstandes am 24.05.2022
» Vorinformation Uber die geplanten Anderungen durch Versand des
Entwurfs der Neufassung der Satzung an die Mitglieder am 14.06.2022

» Flr Beschlisse zur Anderung bzw. Neufassung der Satzung ist eine
Mehrheit von drei Viertel der erschienenen stimmberechtigen
Vereinsmitgliedern erforderlich

LAG Hal3berge
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Satzungsneufassung

Satzungsanderungen (Auszug; wichtigste Anderungen):

01.07.2022

Ubertragung von Befugnissen fiir Entscheidungen zur Umsetzung der LES an den
Steuerkreis

Zulassung von Videokonferenzen bzw. gemischten Versammlungen durch den
Vorstand fur Mitgliederversammlungen oder Steuerkreissitzungen

Zusammensetzung des Steuerkreises (Zuordnung von Interessensgruppen)
Beschlussfahigkeit Steuerkreis: mind. 30 % der Mitglieder muss anwesend sein

LAG Hal3berge
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Satzungsneufassung
Satzungsénderungen (Auszug; wichtigste Anderungen)
§ 7 Abs. 1 Mitgliederversammlung

Ubertragung von Befugnissen fiir Entscheidungen zur Umsetzung der
Lokalen Entwicklungsstrategie an den Steuerkreis:

o Anderung der Lokalen Entwicklungsstrategie
o Anderung des Finanzplanes der LES

o Annahme und Anderung der Geschaftsordnung fiir den
Steuerkreis

LAG HalBberge
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Satzungsénderungen (Auszug; wichtigste Anderungen)

§ 8 Abs. 6 Stimmrecht

01.07.2022

Abweichend von § 32 Absatz 1 Satz 1 des Burgerlichen Gesetzbuchs
(BGB) kann der Vorstand nach seinem Ermessen beschliellen und in der
Einladung mitteilen, dass die Mitgliederversammlung auch im Wege der
elektronischen Kommunikation (z. B. per Videokonferenz) oder in einer

gemischten Versammlung aus Anwesenden und Videokonferenz
durchgefuhrt wird. Der Vorstand regelt, dass geeignete technische und
organisatorische Malinahmen flur die Durchfuhrung einer Online-
Mitgliederversammlung bereitstehen, die insbesondere sicherstellen sollen,
dass nur Vereinsmitglieder an der Mitgliederversammlung teilnehmen und
ihre Rechte wahrnehmen. Der Vorstand kann zudem BeschlUsse der
Mitgliederversammlung auch im schriftlichen Verfahren per
Umlaufbeschluss einholen. Diese Bestimmungen gelten flr die Sitzungen
des Vorstandes und seiner Beschllsse entsprechend.

LAG Hal3berge
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Satzungsanderungen (Auszug; wichtigste Anderungen)

§ 10 Abs.

01.07.2022

3 Steuerkreis

Die Zusammensetzung des Steuerkreises gewahrleistet, dass weder der
Bereich ,offentlicher Sektor noch eine einzelne Interessensgruppe die
Auswahlbeschlusse kontrolliert.

Der Steuerkreis ist in drei Interessengruppen aufgeteilt. Die Zuordnung der
Steuerkreismitglieder zu den Gruppen nimmt die Geschaftsstelle in
Absprache mit den jeweiligen Mitgliedern vor.

Folgende Interessensgruppen wurden gebildet:

1. Offentlicher Sektor (Vertreter kommunaler Gebietskorperschaften,
Vertreter Landes- und Bundesbehorden, Abgeordnete)

2. Wirtschaftspartner (Unternehmen, Banken...)

3. Zivilgesellschaft, burgerschaftl. Engagement (Vereine, Verbande,
Tourismus etc.)
Zudem setzt die Beschlussfahigkeit des Steuerkreises voraus, dass mind.
30 % der Mitglieder anwesend sind.
LAG Hal3berge

< % 19 NATUR, KULTUR & MEHR
gemeinsam fiir die zukunft der region




TOP 7

Satzungsanderungen (Auszug; wichtigste Anderungen)

§ 10 Abs. 4 Steuerkreis

01.07.2022

Ein Mitglied des Steuerkreises kann sein Stimmrecht auf ein anderes
stimmberechtigtes Mitglied des Steuerkreises Ubertragen, indem es diesem
eine Vollmacht erteilt, in seinem Sinn abzustimmen. Die Stimme zahlt dabei
weiterhin fur die Interessengruppe dessen, der sein Stimmrecht Ubertragt.
Eine solche Stimmrechtlbertragung ist nur innerhalb des o6ffentlichen
Sektors und innerhalb des nicht offentlichen Sektors moglich.

LAG HalBberge
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Beschlussvorschlag:

Die LAG-Mitgliederversammlung beschlief3t die
Neufassung der Satzung der LAG Haliberge e.V.

Die Geschaftsfuhrung und das LAG-Management
werden ermachtigt, erforderliche redaktionelle
Anderungen im Sinne der Anforderungen zur Lokalen
Entwicklungsstrategie vorzunehmen.

Abstimmung

Gegenstimmen? Enthaltungen?

LAG Hal3berge
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Ubertragung von Befugnissen fiir Entscheidungen zur
Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie an das
Entscheidungsgremium mit Beschlussfassung

LAG Hal3berge
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Ubertragung folgender Befugnisse fur Entscheidungen
zur Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie an
den Steuerkreis

0 Anderung der Lokalen Entwicklungsstrategie
0 Anderung des Finanzplanes der LES
0 die Annahme und Anderung der

Geschaftsordnung fur den Steuerkreis

LAG Hal3berge
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Beschlussvorschlag:

Die LAG-Mitgliederversammlung Ubertragt It. § 7 der Vereinssatzung
folgende Befugnisse fur Entscheidungen an den Steuerkreis:

o Anderung der Lokalen Entwicklungsstrategie
o Anderung des Finanzplanes der Lokalen Entwicklungsstrategie

o Annahme und Anderung der Geschéaftsordnung fir den
Steuerkreis

Abstimmung

Gegenstimmen? Enthaltungen?

LAG Hal3berge
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Umsetzungsstand der LES

-Fr. Jagler/Fr. Wolfrum-Horn

LAG Hal3berge
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LEADER Forderperiode 2014 — 2020/22

Aktuelles zur Forderperiode 2014 — 2020/22

01.07.2022

Antragstellung bis 31.12.2022 moglich
Umsetzungszeitraum bis max. 31.12.2024
Abrechnung bis max. 31.06.2025

Knapp 40 Projekte seit Beginn der Forderphase beantragt, davon 10
Kooperationen

Bisher gebundene LEADER-Mittel: 2,5 Mio € (bei einer Investitionssumme
von ca. 4,5 Mio €)

seit Anfang 2021 generell nur ,Vorbehaltsbeschllisse® moglich — Mittel aus
dem sog. ,Bayerntopf*

LAG Hal3berge
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Entwicklungsziele 2014-2020/22

Demografie:

Wirtschaft und Bildung: Mit innovativen Losungen den demografischen
Erfordernissen begegnen, gewachsene
Strukturen starken, die Zukunftsfahigkeit der
Gemeinden sichern und Verantwortung fir
Gegenwart und Zukunft ibernehmen.

Starkung des Wirtschafts - und
Bildungsstandortes

Kooperation

Landentwicklung und Energie:

Kultur und Tourismus: Die naturlichen Ressourcen nachhaltig nutzen,

Starkung und nachhaltige Entwicklung der die landwirtschaftlichen, naturrdaumlichen und
touristischen Potentiale und der Kulturregion Okologischen Strukturen sichern, schiitzen und
weiterentwickeln.

LAG Hal3berge
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Entwicklungsziel 1 —

Wirtschaft und Bildung

LAG Hal3berge
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Handlungsziel 1.1 —
Gewinnung und Sicherung von Fachkraften

 LEADER-Kooperationsprojekt Gewinnung von
Ruckkehrern in die Region: Abgeschlossen

Handlungsziel 1.2 —
Perspektiven vor Ort transparenter gestalten, um

den Zugang zum Ausbildungs- und Arbeitsmarkt
Zzu verbessern

« Bildungsportal / Navigator: Abgeschlossen

 MINT-Labor am Regiomontanus-Gymnasium:
Abgeschlossen

01.07.2022
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Entwicklungsziel 2 —

Demografie

LAG Hal3berge
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Handlungsziel 2.1 — Sicherung der Mobilitat
durch Verbesserung bestehender und
Unterstutzung alternativer Mobilitatsangebote

« Mobilitatskonzept: Abgeschlossen
« Mitfahrbanke fur die Gemeinde Knetzgau: Abgeschlossen

« Mitfahrbanke-Gemeinschaftsprojekt: Abgeschlossen

LAG HalBberge
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Handlungsziel 2.2 — Barrierefreie Strukturen

Kein Projekt

LAG Hal3berge
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Handlungsziel 2.3 — Dezentrale Gesundheits-

versorgungs- und Freizeitangebote

« Skate- und Bikepark Knetzgau: Abgeschlossen

« Bewegungspark an der Dreiberg-Schule: Abgeschlossen

01.07.2022
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Handlungsziel 2.4 — Burgerschaftliches
Engagement und inteqgrative MaBnahmen

Kommunal- und Backhaus Rugheim: Abgeschlossen
« Kooperation Fastnachtsakademie: Abgeschlossen

« Haus auf dem Zeilberg — Ort der Begegnung und Inklusion:
Abgeschlossen

« Soziale Dorfentwicklung Aidhausen: Abgeschlossen
» Unterstutzung Blurgerengagement (Phasen 1 und 2): Umseizung

« Zukunftsgemeinde Aidhausen: Urmnseizung

LAG HalBberge
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Entwicklungsziel 3 —

Kultur- und Tourismus

LAG Hal3berge
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Handlungsziel 3.1 — Inwertsetzung des Kultur-
und Naturerbes

Gartenkultur im Landkreis HalRberge — Konzept: Abgeschlossen
« Erlebniswelt Frankischer Sandstein — Konzept: Abgeschlossen

 Erlebniswelt Frankischer Sandstein Breitbrunn: keine Aktion -
Forderantrag zurickgezogen

 Stein- und Wasserpfad Wonfurt: Abgeschlossen

« Ehemalige Synagoge Gleusdorf — Informationszentrum far Orts- und
Judische Geschichte: Abgeschlossen

LAG HalBberge
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Handlungsziel 3.1 — Inwertsetzung des Kultur-
und Naturerbes

« Kooperationsprojekt Machbarkeitsstudie zur kulturtouristischen
Inwertsetzung des Erbes Balthasar Neumanns: Abgeschlossen

« Kooperation ,Vielfalt in der Einheit" Zisterziensische Klosterlandschaften
in Mitteleuropa: Abgeschlossen

« Transnationales LEADER-Kooperationsprojekt Cisterscapes -
Cistercian landscapes Connecting Europe

— TNC I/TNC II: Umseizung

« TNC IllI-Teilprojekt
Zisterzienser Radrunden: Abgeschlossen

LAG HalBberge
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Handlungsziel 3.1 — Inwertsetzung des Kultur-
und Naturerbes

 TNC Il Teilprojekt

Schlosspark Oberschwappach — Umgestaltung barocker
Terrassengarten und Schlosspark zum internationalen Begegungs- und
Erlebnisort: Umseizung

LAG HalBberge
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Handlungsziel 3.2 — Vernetzungq, Erlebbar-machung und Vermarktung
regionaler und uberregionaler Tourismusangebote

* Leuchturmprojekt Steigerwald Machbarkeitsstudie: Abgeschlossen
» Kooperationsprojekt MIZ 359 — Konzeption: Abgeschlossen
« Natur.Aktiv.Balance-Portal HalRberge auf Kartenbasis: Abgeschlossen

» Touristisches Entwicklungs- und Handlungskonzept fur den Landkreis
HalRberge: Abgeschlossen

+ Kooperationsprojekt Benchmarking der Radwege und Infrastrukturen in
Unterfranken: Abgeschlossen

Kooperationsprojekt Thematische Rad- und E-Radrouten HalRberge —
Steigerwald: Urnseizung

LAG HalBberge
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Entwicklungsziel 4 —

Energie und Landentwicklung

LAG Hal3berge
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Handlungsziel 4.1 — Revitalisierung

* Innenentwicklung, Leerstandsmanagement und Flachenrevitalisierung:
Abgeschlossen

« HandwerkERIeben: Urmnseizung

LAG HalBberge
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Handlungsziel 4.2 — ErschlieBung land- und
fortswirtschaftlicher Potentiale

« Bluhender Landkreis HalRberge: Abgeschlossen

« Landkreis HalRberge aktivim Umwelt- und Klimaschutz: Umseizung

LAG HalBberge
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Handlungsziel 4.3 — Energieeinsparung in
offentlichen Infrastrukturen

Kein Projekt

LAG Hal3berge
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Weiteres Vorgehen:

. Einpflegen der Anderungen, letzte redaktionelle Anderung

* Beschluss der GO im Umlaufverfahren

 Digitale Einreichung bis spatestens 15.07.2022

. Offizielle Ubergabe beim AELF in Bad Neustadt 15.07.2022

* Eventuelle Anpassungen nach Vorgabe des Bayerischen
Landwirtschaftsministeriums

* Anerkennung voraussichtlich Ende 2022
» Erste Antrage voraussichtlich ab Mitte 2023

LAG Hal3berge
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Wunsche, Fragen, Anregungen?

LAG Hal3berge
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Vielen Dank fur lhre

Aufmerksamkeit!

LAG Hal3berge
NAT.UR,KL_J_L'I'.UR&MEHR '
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