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RUNDBRIEF  
KREISENTWICKLUNG HASSBERGE 

AUSGABE 24 / JUNI 2026 

VORWORT 

Liebe Leserinnen und Leser, 

sehr geehrte Damen und Herren,  

wir freuen uns, Ihnen heute den zwei-

ten Rundbrief in diesem Jahr präsen-

tieren zu dürfen. Wie gewohnt möch-

ten wir Sie über die aktuellen Ent-

wicklungen und Neuigkeiten aus der 

Kreisentwicklung informieren und 

Ihnen spannende Einblicke in unsere 

laufenden Projekte geben. 

Wir bedanken uns für Ihr Interesse 

und wünschen Ihnen viel Spaß beim 

Lesen der Lektüre. 

Das Team der  

Kreisentwicklung 
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REGIONALMANAGEMENT 

HAuS-gemacht: Lieblingsrezepte aus dem Landkreis Haßberge 

Regionalmanagement und Kommunale Jugendarbeit des Landkreises Haß-

berge haben unter tatkräftiger Mitwirkung der Bevölkerung und des Fachberei-

ches Ernährung und Versorgung an der Heinrich-Thein-Schule ein regionales 

Rezeptbuch für den Landkreis Haßberge erstellt. Über 30 herzhafte Köstlich-

keiten, süße Leckerbissen und alkoholfreie Cocktails geben einen authenti-

schen Einblick in die kulinarische Vielfalt der Region. Das Rezeptbuch vermit-

telt ein echtes Gefühl von Heimat und hat für jeden Geschmack etwas zu bie-

ten. Es ist kostenfrei beim Regionalmanagement erhältlich und steht zudem 

mit einigen Zusatzrezepten zum Download zur Verfügung. Regionalmanage-

ment und Kommunale Jugendarbeit wünschen viel Spaß beim Ausprobieren 

der Rezepte und guten Appetit.  

> Mehr erfahren 

_________________________________________________________________________________ 

Malwettbewerb zum Erlebnisraum Landkreis Haßberge 

Das Regionalmanagement veranstaltete einen Malwettbewerb für Kinder. Gesucht waren bunte Bilder zu 

den zehn Kategorien des Veranstaltungskalenders www.erlebnisraum-hassberge.de. Insgesamt wurden 

mehr als 180 kreative, farbenfrohe Kunstwerke eingereicht, die bald in einer eigenen Ausstellung zu sehen 

sein werden. Darüber hinaus werden die Siegerfotos zukünftig den Erlebnisraum-Kalender schmücken. 

> Mehr erfahren 

_________________________________________________________________________________ 

Zwei Wege zum perfekten Azubi-Match 

Bildungsregion und Regionalmanagement unterstützen auch in 

diesem Jahr wieder die Berufsorientierung und Fachkräftesi-

cherung in der Region. Noch bis 30. Juni 2026 können sich Un-

ternehmen mit einem Standort im Landkreis Haßberge für das 

Speeddating und die Entdecker-Dates anmelden. Das Speed-

dating findet am 21. und 22. Oktober im Ballhaus in Hofheim 

statt und bietet Unternehmen die Möglichkeit, mit über 400 

Schülerinnen und Schülern in Kontakt zu kommen. Von 2. bis 

6. November 2026 sind dann die Entdecker-Dates an der 

Reihe. Hier haben Betriebe die Chance, ihre Türen zu öffnen 

und Jugendlichen echte Praxiseinblicke in die Arbeitswelt zu 

geben. 

 > Mehr erfahren 

Rezeptbuch aus dem Landkreis Haßberge. 

Speeddating-Veranstaltung in der Discothek Rainbow im letzten 
Jahr. 

http://www.regionalmanagement-hassberge.de/regionales-rezeptbuch/
http://www.regionalmanagement-hassberge.de/regionales-rezeptbuch/
http://www.erlebnisraum-hassberge.de/
http://www.regionalmanagement-hassberge.de/malwettbewerb-erlebnisraum/
http://www.firstdates-jobedition.de/
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_________________________________________________________________________________ 

Tür auf für Wohn(t)räume im Landkreis Haßberge 

Wie wollen und können wir im Landkreis Haßberge in Zukunft 

leben? Um diese zentrale Frage dreht sich die neu gestartete 

„Türöffner-Aktion“ des Regionalmangements. Eine interaktive 

Wanderausstellung in Form einer Tür tourt durch den Landkreis 

und lädt dazu ein, sich mit den vielfältigen Möglichkeiten des 

Wohnens auf dem Land zu beschäftigen. Zudem können Bürge-

rinnen und Bürger bei einer Umfrage ihre Wünsche, Erwartun-

gen und Bedarfe rund um das Thema Wohnen mitteilen. 

Die Online-Version der Umfrage, die nächsten Standorte der 

Ausstellung sowie weitere Informationen zur Aktion sind auf der 

Website zu finden. 

> Mehr erfahren 

_________________________________________________________________________________ 

Echte Abenteuer im Landkreis Haßberge erleben 

Heimatforscherpass und Landkreisbuch bieten abwechslungs-

reiche Ausflugstipps für drinnen und draußen und laden dazu 

ein, die Region zu entdecken. Wer Lust auf das ein oder andere 

kleine Abenteuer hat und sich eine Belohnung sichern will, kann 

zusammen mit Emil, Leni und Jonas losziehen und die eigene 

Heimat erkunden.  

Das Regionalmanagement gibt die beiden Hefte kostenfrei her-

aus. 

 

 

 

 

Informationstür mit Türhänger, der eine direkte Teilnahme an 
der Umfrage vor Ort ermöglicht. 

Erkunde mit Emil, Leni und Jonas den Landkreis und seine Mu-
seen und erhalte eine Belohnung. 

http://www.regionalmanagement-hassberge.de/tueroeffner-aktion/
http://www.regionalmanagement-hassberge.de/tueroeffner-aktion/
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LEADER 

Verein und LAG Haßberge e.V.  

LEADER-Broschüre 

Die LAG Haßberge e.V. hat eine neue Broschüre veröffentlicht, die einen Überblick über die zahlreichen 

Projekte seit Beginn der LEADER-Förderung in der Region bietet. Die Publikation verdeutlicht eindrucksvoll 

die Vielfalt der bislang realisierten Vorhaben und zeigt, wie die Fördermittel zur positiven Entwicklung der 

Region beigetragen haben. 

> Zur Broschüre 

_________________________________________________________________________________ 

Restbudget LEADER-Fördermittel 

Die LAG-Haßberge e.V. verfügt aktuell noch über ein Budget von rund 370.000 €. Diese Gelder müssen bis 

Ende Januar 2027 vergeben werden – andernfalls fließen sie in andere Regionen ab. Vereine, Kommunen, 

Unternehmen oder engagierte Bürgerinnen und Bürger, die ein Projekt umsetzen möchten und Interesse an 

einer LEADER-Förderung haben, können sich direkt an die LAG Haßberge e.V. wenden. 

_________________________________________________________________________________ 

Sitzungen 

Am 12.05.2026 tagte der Steuerkreis und die Mitgliederversammlung der LAG Haßberge e.V. im Schloss 

Oberschwappach. 

Steuerkreissitzung vom 12.05.2026 

Grünes Licht erhielten die Projekte „Kelterei War-

muth – Fit für die Zukunft“ und „Bürgerareal am Ver-

kehrslandeplatz Haßfurt-Haßberge“. Weiterhin 

sprach sich der Steuerkreis für die finanzielle Unter-

stützung von insgesamt neun Kleinprojekten im Rah-

men des LEADER-Projekts „Unterstützung Bür-

gerengagement“ aus.  

Am Ende der Sitzung wurden langjährige Mitglieder 

des Steuerkreises verabschiedet, darunter auch der 

Vorsitzende der LAG Haßberge, Landrat a.D.  

Wilhelm Schneider, der das Amt zwölf Jahre inne 

hatte. 

> Zu den Unterlagen 

_________________________________________________________________________________ 

v.l.n.r.: T. Stadelmann, K. Gadamer, G. Werner, W. Schneider, V. Jägler,  
M. Gerhart, S. Wolfrum-Horn 

https://leader-hassberge.de/lag-broschuere/
https://leader-hassberge.de/lag-broschuere/
https://leader-hassberge.de/
https://leader-hassberge.de/steuerkreissitzung-12-05-2026/
https://leader-hassberge.de/steuerkreissitzung-12-05-2026/
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Mitgliederversammlung vom 12.05.2026 

 

In der Mitgliederversammlung standen unter anderem NeuwahIen auf der Tagesordnung. Landrat Michael 

Ziegler wurde zum neuen ersten Vorsitzenden des Vereins gewählt, zum Stellvertreter wurde Bürgermeister 

Marcus Fröhlich bestimmt. Ebenfalls neu gewählt wurden die Kassenprüfer sowie die Mitglieder des Steuer-

kreises. 

> Zu den Unterlagen 

_________________________________________________________________________________ 

Projekte 

Kelterei Warmuth – Fit in die Zukunft  

Seit 12 Jahren betreibt Michael Warmuth, mit Unterstützung von Sohn und Enkelsohn, seine Obstkelterei in 

Gemeinfeld.  Um den gestiegenen Anforderungen an Qualität, Quantität und Hygiene gerecht zu werden und 

die Zukunftsfähigkeit zu sichern, ist eine Modernisierung der technischen Anlagen geplant. Die Neuanschaf-

fungen erweitern die Produktpalette auf Karotten, Rote Beete und Aroniabeeren, sichern lebensmittelrechtli-

che Standards und erleichtern die Arbeit für die Betreiber. 

> Mehr erfahren 

_________________________________________________________________________________ 

Neugewählte Mitglieder des Steuerkreises, sowie das LAG-Management der LAG Haßberge e.V. 

https://leader-hassberge.de/mitgliederversammlung-12-05-2026/
https://leader-hassberge.de/mitgliederversammlung-12-05-2026/
https://leader-hassberge.de/kelterei-warmuth/
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Bürgerareal am Verkehrslandeplatz Haßfurt-Haßberge GmbH 

Im Bereich des Verkehrslandeplatzes Haßfurt-Haßberge soll eine 

brach liegende Fläche als zentraler Anlaufpunkt für Freizeitaktive ge-

staltet werden. Es sollen zwei moderne Pavillons mit Aussichtsplatt-

form sowie Toilette und eine Bühne entstehen. Daneben mit Bäumen 

überstellte Aufenthalts- und Kinderspielbereiche und zahlreiche Infor-

mationstafeln über Flugbetrieb und ökologische Bedeutung der Main-

aue. 

> Mehr erfahren 

 

_________________________________________________________________________________ 

Förderbescheidübergabe DIALOG.Region 

Das Potenzial der Region Mainfranken für Innovation und Gründung ausschöpfen, ist das Ziel des Koopera-

tionsprojektes zwischen der Technischen Hochschule Würzburg -Schweinfurt und den unterfränkischen 

LAGn Kitzingen, Spessart und Haßberge. Am 19.05.2026 wurde der Förderbescheid über knapp 560.000€ 

in Schweinfurt übergeben. Gefördert werden ein Netzwerkmanagement und drei Projektmanagements sowie 

Dialog Räume in den jeweiligen Technologie-Transfer-Zentren. 

> Mehr erfahren 

_________________________________________________________________________________ 

Übergabe des Förderbescheids durch LEADER-Koordinator P. Klaehre (re.)  mit allen be-
teiligten LAGn, TTZ-Leitern und THWS-Vertretern. Foto: THWS/Eva Kaupp 

Prof. Dr. Volker Bräutigam (li.) führt die Gäste durch das Startup-Lap 
Werk:Raum – der sogenannte Schaukelraum ist besonders beliebt für 
Team-Besprechungen. Foto: THWS/Eva Kaupp 

Skizze Bürgerareal von G. Ulsamer 

https://leader-hassberge.de/buergerareal-am-verkehrslandeplatz-hassfurt-hassberge/
https://leader-hassberge.de/dialog-region/
https://leader-hassberge.de/dialog-region/
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Einweihung Erlebnis-Kreuzweg Zeil a.Main 

 

Am 19. April 2026 wurde der Erlebnis-Kreuzweg in Zeil a.Main feierlich eingeweiht. Im Rahmen des Projekts 

wurden die 15 Kreuzwegstationen sowie die Ölberg- und die Kreuzbergkapelle umfassend saniert. Zudem 

wurde der Kreuzweg, der von Zeil zum Käppele führt, instand gesetzt. Ergänzt wurde das Angebot durch 

Infostelen, Informationstafeln und Sitzgelegenheiten. Träger des Projekts ist die Stadt Zeil. 

> Mehr erfahren 

_________________________________________________________________________________ 

Eröffnung „Ort der Begegnung“ 

Mit einer feierlichen Veranstaltung wurde am 11. April 

2026 das Dorfgemeinschaftshaus Rottenstein eröffnet. 

Das über LEADER 

geförderte Projekt 

umfasst die Ausstat-

tung des Innen- und 

Außenbereichs, die 

Öffentlichkeitsarbeit 

sowie die Untersu-

chung des im Ort 

befindlichen Burgstalls. Träger des Projekts ist die Gemeinde Aidhausen. 

> Mehr erfahren 

_________________________________________________________________________________ 

Eröffnungsrede zur Einweihung des Erlebnis-Kreuzwegs am Zeiler Käppele. 

Infostele am Kreuzweg. 

Das Dorfgemeinschaftshaus Rottenstein ist ein Ort der Begegnung. 

Innenbereich des Dorfgemeinschaftshauses. 

https://leader-hassberge.de/erlebnis-kreuzweg-zeil-am-main/
https://leader-hassberge.de/erlebnis-kreuzweg-zeil-am-main/
https://leader-hassberge.de/ort-der-begegnung-rottenstein/
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Unterstützung Bürgerengagement 

Bis zum 15. April 2026 fand der 2. Aufruf im Rahmen des LEADER-Projekts „Unterstützung Bürgerengage-

ment“ statt. 19 Ideen für Kleinprojekte wurden fristgerecht eingereicht, die mittels festgelegter Auswahlkrite-

rien bewertet wurden. Die neun Projekte, die in der Rangliste die vorderen Plätze belegen, wurden für die 

LEADER-Förderung ausgewählt und im Steuerkreis beschlossen. Nach Unterzeichnung einer Zielvereinba-

rung können die Projektträger die Kleinprojekte umsetzen.  

Die ausgewählten Projekte sind: 

1. Birkenpflanzung für traditionelle Feste   (15 Punkte) 

2. Erlebnisrutsche Burgpreppach    (14 Punkte) 

3. Rundweg Rügheim      (14 Punkte) 

4. Inkubatoren für die Igelstation Knetzgau  (13 Punkte) 

5. Üflder Wildretterpfad      (13 Punkte) 

6. Bildungskoffer Landwirtschaft und Ernährung  (13 Punkte) 

7. Achtsamkeitsweg Rentweinsdorf    (13 Punkte) 

8. Infrastruktur Löschweiher Friesenhausen   (13 Punkte) 

9. Infrastruktur Eisweiher Hofheim   (13 Punkte) 

 

> Alle eingereichten Projekte 

 

 

BILDUNG 

Bildungsbeirat stellt Weichen für die weitere Arbeit der Bildungsregion 

Der Bildungsbeirat der Bildungsregion Landkreis Haßberge kam am Montag, 15. Juni 2026, zu seiner ersten 

Sitzung des Jahres zusammen. Im Mittelpunkt standen neben personellen Veränderungen vor allem die Wei-

terentwicklung der Bildungsregion, neue Impulse für die Berufsorientierung und die künftige Arbeit in den 

thematischen Arbeitskreissäulen. 

Zu Beginn der Sitzung wurden ausgeschiedene Mitglieder des Bildungsbeirates verabschiedet und neue 

Mitglieder begrüßt. Für den jahrelangen Einsatz für die Bildungsregion und unseren Landkreis gab es ein 

herzliches Dankeschön. Als besondere Anerkennung erhalten die ausgeschiedenen Mitglieder einen ge-

meinsamen Kochkurs mit Rezepten aus dem regionalen Kochbuch „Hausgemacht“. 

Ein wichtiger Tagesordnungspunkt war die turnusgemäße Wahl einer weiteren Vorsitzenden oder eines wei-

teren Vorsitzenden des Bildungsbeirates. Frau Schulamtsdirektorin Susanne Vodde wurde dabei als weitere 

Vorsitzende gewählt und wird die Arbeit des Bildungsbeirates weiterhin gemeinsam mit Landrat Michael Zieg-

ler begleiten. 

Inhaltlich blickte der Beirat auf mehrere aktuelle Entwicklungen zurück. Dazu gehörten das Arbeitstreffen zur 

Jugendberufsagentur, der Runde Tisch Berufsorientierung sowie der Betriebsbesuch bei der Papierfabrik 

https://leader-hassberge.de/wp-content/uploads/2026/05/Unterlagen-2.-Aufruf-Buergerengagement.pdf
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Palm in Eltmann. Außerdem wurden das Speeddating 2026, die Entdecker-Dates und das Grundkonzept 

eines KI-Matchingtools zur Berufsorientierung vorgestellt. 

Ein besonderer Schwerpunkt lag auf den Themenworkshops zur künftigen Struktur der Bildungsregion. In 

den Arbeitskreissäulen geht es künftig unter anderem um gelingende Bildungsübergänge, Berufsorientierung 

und Ausbildung, Bildung für nachhaltige Entwicklung und kulturelle Bildung sowie Future Skills und Zukunfts-

technologien. Die Mitglieder entwickelten dazu erste Ideen, priorisierten mögliche Ansätze und bereiteten die 

nächsten Arbeitsschritte vor. 

Damit setzt der Bildungsbeirat ein klares Signal: Die Bildungsregion Landkreis Haßberge bleibt ein Ort der 

Vernetzung, der gemeinsamen Verantwortung und der konkreten Weiterentwicklung von Bildungschancen in 

unserem Landkreis. 

 

 

KULTUR 

Kulturkoordinatorin ist in Elternzeit 

 

Kulturkoordinatorin Katharina Eckstein verabschiedete sich Ende April in den Mutterschutz und Elternzeit. 

Der Kulturraum wird, wie bereits 2023/2024 durch Jens Weinkauf vertreten. Als Kultursachbearbeiterin ist 

weiterhin Lea Laubmeister Ihre Ansprechpartnerin. 

_________________________________________________________________________________ 

Museumsübersicht für den Landkreis 

Im Februar veröffentlichte die Kulturstelle ein vollkommen 

überarbeitetes und neugestaltetes Faltblatt rund um die 

Museen, Gedenkstätten und Sammlungen im Landkreis 

Haßberge. Insgesamt 19 Museen, Sammlungen und Do-

kumentationszentren sind in der Broschüre vertreten und 

zeugen von der bunten kulturellen Vielfalt im Landkreis. 

Dazu zählen Heimatmuseen, Spezialsammlungen und 

Gedenkorte wie die Synagogen Memmelsdorf und Gleus-

dorf. Das neue Museumsfaltblatt bietet eine Übersicht 

über Themen, Ansprechpartner und Öffnungszeiten der 

Landkreis-Museen und liegt sowohl in den Museen direkt, 

als auch bei den Gemeinden und an weiteren öffentlichen 

Standorten aus.  

 

Bei Bedarf können zudem Exemplare beim KulturRaum Haßberge unter kulturraum@hassberge.de oder 

09521/27-694 kostenfrei bestellt werden. 

_________________________________________________________________________________ 
 

Das neue Museumsfaltblatt. 

mailto:kulturraum@hassberge.de
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KUNSTSTÜCK 2026/27 

Auch 2026/27 wird es ein neues KUNSTSTÜCK geben, welches unter dem 

Motto „Unverwüstlich“ steht. Die Vorschläge für Workshops, Filme und Vor-

träge, Ausstellungen, offene Ateliertage, Konzerte, Theateraufführungen 

und weitere kreative Aktionen wurden eingereicht und die KUNSTSTÜCK-

Broschüre wird erstellt.  

 

Im August wird die neue Broschüre verfügbar sein. 

 

 

WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG 

Personelle Veränderungen 

Bei der Kreishandwerkerschaft übergab der bisherige Handwerksmeister Hans-Georg Häfner (Eltmann) nach 

langem Wirken den Stab an Udo Merz (Zeil/Königsberg). Häfner selbst wurde zum Ehren-Kreishandwerks-

meister berufen. 

Personelle Veränderungen wird es demnächst auch im Ehrenamt bei der Industrie- und Handelskammer 

Würzburg-Schweinfurt geben. Denn die 4jährige Wahlperiode endet 2026; im Herbst werden die Neuwahlen 

stattfinden. Der Landkreis hofft natürlich, dass sich zahlreiche Unternehmer aus dem Landkreis zur Wahl 

stellen und sich damit bereit erklären, Verbands- und regionale Interessen entsprechend für den Wirtschafts-

raum Landkreis Haßberge zu vertreten. Die konstituierende Sitzung findet am 27.01.2027 statt. 

_________________________________________________________________________________ 
 

Arbeitsmarkt 

Die Arbeitsmarktzahlen der Bundesagentur für Arbeit weisen noch immer Werte aus, die als „verkraftbar“ ein-

gestuft werden können. Aktuell beträgt die Arbeitslosenquote zwar wieder 3,7 % (April), was aber mit Blick 

auf einen Zeitraum von 10, 15, 20, knapp 30 Jahren dennoch ein relativ guter Wert ist. „Corona“, „Ukraine“, 

„Trump“ haben glücklicherweise nicht zu 

explosionsartigen Veränderungen bei den 

Arbeitslosenzahlen geführt. Was natürlich 

spürbar ist: der demografische Wandel. 

Das sich verändernde Arbeitskräfteange-

bot hat seit geraumer Zeit quasi für „Vollbe-

schäftigung“ im Landkreis gesorgt. Immer 

häufiger konnten offene Stellen nicht be-

setzt werden, weil keine Mitarbeiter mehr 

zu finden waren. Gut und schlecht gleich-

ermaßen. 

 

Arbeitslosenquote im Landkreis Haßberge seit 1998 
(blau dargestellt der "Sockel" arbeitssuchender SGB II-Leistungsempfänger), ca. 1 – 1,3% 
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Was bei Interpretation der Arbeitslosenstatistik ebenfalls berücksichtigt werden muss: im Landkreis Haß-

berge wohnen rund 36.500 sozialversicherungspflichtig Beschäftigte (Stand Juni 2025). Von diesen pendeln 

knapp 46 % (!!!) zur Arbeit in andere Landkreise. D.h. Arbeitsplätze, die in anderen Regionen (insbesondere 

in der Metall- und Elektroindustrie in Schweinfurt oder Bamberg) verloren gehen, schlagen sich statistisch in 

der Arbeitslosenstatistik des Landkreises Haßberge, nicht in Schweinfurt oder Bamberg, nieder. Leider sind 

das genau die Industriearbeitsplätze, die Kaufkraft generiert und insoweit für einen gewissen Wohlstand im 

Landkreis geführt haben. Fallen diese Verdienste der Industrie(mit)arbeiter weg, geht im Landkreis spürbar 

Kaufkraft verloren. 

Für besondere Schlagzeilen sorgte die Nachricht Ende vergangenen Jahres, dass Valeo in Ebern Stellen 

abbauen und die FuE-Abteilung nach Erlangen verlagert wird. Trotz aller Bemühungen – die Möglichkeiten 

der Stadt Ebern und des Landkreises, diesen Entwicklungen entgegenzuwirken, sind rechtlich und finanziell 

Grenzen gesetzt. Zumindest unterstützt der Landkreis über das Standortportal bei der Vermittlung leerste-

hender Hallen- und Büroflächen und hofft, damit neue Betriebe anzusiedeln, die zumindest zahlenmäßig die 

Arbeitsplatzverluste bei Valeo kompensieren. Am ehemaligen Schaeffler-Werk Eltmann jedenfalls ist das so-

weit gelungen. Bilanziell stehen 400 weggefallenen Arbeitsplätzen bei Schäeffler rund 350 neu geschaffene 

Arbeitsplätze bei neu angesiedelten Betrieben entgegen. 

Eine weitere Potenzialfläche mit rund 15 ha gilt es, in Zeil einer Nachnutzung zuzuführen. Doch auch hier 

sind Stadt und Landkreis davon abhängig, wie die weiteren Planungen der Eigentümer aussehen. Nicht nur 

arbeitsmarktpolitisch, sondern auch im Sinne einer nachhaltigen Entwicklung (Stichwort: Flächensparen, 

Konversion) wäre es wichtig, diese Standorte einer sinnvollen Nachnutzung zuführen zu können. 

_________________________________________________________________________________ 

 

Existenzgründungen 

Mit steigenden Arbeitslosenzahlen wächst erfahrungsgemäß auch die Zahl der Menschen, die den Schritt in 

die Selbständigkeit erwägen. Dies zeigt sich unter anderem an der seit ein bis zwei Jahren spürbar zuneh-

menden Nachfrage nach Gründungsberatungen. Allerdings reicht die Zahl der Interessierten derzeit noch 

nicht aus, um ganzjährig mehrtägige Seminarangebote vorzuhalten. Erste Überlegungen, wie diese Ange-

botslücke auf dem Weg in eine erfolgreiche Selbständigkeit geschlossen werden kann, sind bereits im 

Gange. 

FAIRTRADE 

Titelerneuerung Fairtrade Landkreis 

Ende April 2026 erreichte uns die erfreuliche Mitteilung, dass der Landkreis Haß-

berge für die nächsten zwei Jahre den Titel „Fairtrade-Landkreis“ tragen darf. Die 

Steuerungsgruppe trifft sich Ende Juni um neue Aktionen zu planen. 

> Mehr erfahren 
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KLIMAKONFERENZ 

Einladung zur 4. Klimakonferenz  

Die diesjährige Klimakonferenz des Landkreises 

Haßberge findet am Freitag, den 16. Oktober 2026 

von 13.30 – 17.30 Uhr in der Ganztagesstätte 

"Silberfisch" des Schulzentrums Haßfurt (Dürerweg 

24, 97437 Haßfurt) statt. Das Motto lautet dieses 

Jahr „Mit Tradition und Innovation – Für ein lebens-

wertes Morgen“ und zielt darauf ab, dass neben den 

Neuerungen, insbesondere hinsichtlich Energiever-

sorgung, auch Bewährtes hilfreich ist, um die Zukunft 

positiv zu gestalten.  

Für die Keynote konnte die Buchautorin und Dozen-

tin für Nachhaltigkeit und Transformation der Hoch-

schule Konstanz, Prof. Dr. Maike Sippel gewonnen 

werden. Neben Vorträgen werden dieses Jahr erst-

malig auch Workshops stattfinden, um die Themen 

noch anschaulicher zu erörtern und den Austausch 

der Teilnehmenden zu ermöglichen. Ergänzend zur 

Klimakonferenz werden auch dieses Jahr wieder 

zahlreiche Veranstaltungen im Rahmen der Erlebnis-

wochen Zukunftsklima stattfinden. Diese schließen 

sich bis 15. November an. 

> Mehr erfahren 

 

  

https://www.hassberge.de/landkreis-hassberge/klima/veranstaltungen/klimakonferenz.html
https://www.hassberge.de/landkreis-hassberge/klima/veranstaltungen/klimakonferenz.html
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Impressum/ Kontakt 

Kreisentwicklung Haßberge 

Lokale Aktionsgruppe Haßberge e.V. | Regionalmanagement |  

Kultur und Bildung | Wirtschaftsförderung | Klimaschutz 

Karin Gadamer, Veronika Jägler, Susanne Wolfrum-Horn, Sonja Gerstenkorn,  

Jens Weinkauf, Michael Brehm, Nora Gnilke 

Am Herrenhof 1 

97437 Haßfurt 

Tel.: 09521 27-650 

Fax: 09521 27-665 

E-Mail: kreisentwicklung@hassberge.de 

 

Fotos: LRA Haßberge, sofern nicht anders bezeichnet. 
 

Gefördert durch:             

 

WAS STEHT JETZT AN? TERMINE 

04.07.-05.07.2026 Kunstmarkt im vhs-Gebäude während des Mainufergartenfestes in Haßfurt 

17.09.2026 KUNSTSTÜCK-Eröffnung 

16.10.2026 Klimakonferenz des Landkreises Haßberge 

16.10.-15.11.2026 Erlebniswochen Zukunftsklima 

21.10.-22.10.2026 Speeddating zur Berufsorientierung 

22.10.2026 Jobmesse 

02.11.-06.11.2026 Entdecker-Dates 

 

 

 

Sobald weitere Termine feststehen, werden sie u.a. hier veröffentlicht: 

www.leader-hassberge.de  

 www.erlebnisraum-hassberge.de 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.leader-hassberge.de/
http://www.erlebnisraum-hassberge.de/

